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VII PLANO DE OPCAO DE COMPRA DE ACOES

CLAUSULA PRIMEIRA — CARACTERISTICAS E OBJETIVOS DO PLANO

1.1.

1.2.

1.3.

O presente Plano de Opcao de Compra de Agdes (o “Plano”), instituido nos termos
do artigo 168, § 3°, da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada
(“Lei n° 6.404/76”), e do artigo 6°, §2° do Estatuto Social da Ideiasnet S.A.
(“Ideiasnet” ou “Companhia”) tem por objeto a outorga de opcdo (“Opg¢ao” ou
“Opg0des”) para subscricdo de agdes ordinarias escriturais de emissdo da Ideiasnet
(as “Acgdes”), em favor do atual diretor presidente e de relagdes com investidores e
da gerente juridica da Companhia (os “Outorgados”).

O Plano esta condicionado (i) a sua aprovagao pela Assembleia Geral de Acionistas
da Companhia a ser realizada em 27 de abril de 2020 e (ii) a aprovagdo, nessa mesma
Assembleia, da operagdo de incorporacdo de agdes da investida Padtec S.A. pela
Ideiasnet de forma a tornar aquela subsidiaria integral desta nos termos do artigo 252
da Lein®6.404/76 e de acordo com os termos descritos na Proposta da Administragao
para a referida Assembleia (“Operacao”). O Conselho de Administragdo considerou
pertinente criar um incentivo adicional, por meio das Opg¢des, para que os
Outorgados continuem trabalhando em prol da Operagdo, visando a sua bem-
sucedida consumacao. Ademais, o Plano tem como finalidade incentivar também os
Outorgados a continuar contribuindo, de forma geral, em prol dos interesses da
Companhia tendo em vista o resultante alinhamento dos interesses dos Outorgados e
dos acionistas da Ideiasnet.

O Plano autoriza a outorga de opgdes sem contraprestacdo pecunidria relevante por
parte dos Outorgados, conforme Clausula 4.2, tendo natureza de remuneracao
adicional concedida aos Outorgados em razao dos motivos expostos na Clausula 1.2.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ADMINISTRACAO DO PLANO

2.1.

2.2.

2.3.

O Plano serd administrado pelo Comité de Remuneragao, formado por membros do
Conselho de Administracdo da Companhia (o “Comité”).

Obedecidos os termos ora estipulados, o Comité terd amplos poderes para gerir,
administrar e implementar o Plano, devendo, inclusive, fixar a distribuicdo de A¢des
objeto da Opgao entre os Outorgados.

Os membros do Comité se reunirdo sempre que necessario para decidirem sobre as
questdes suscitadas no ambito do Plano.
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2.4. As deliberacdes do Comité tém forca vinculante para a Companhia relativamente a

todas as matérias relacionadas com o Plano, desde que observados os termos nele
previstos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS OUTORGADOS

3.1.

Sao elegiveis para participar do Plano o diretor presidente e de relagdes com
investidores e a gerente juridica da Companhia.

CLAUSULA QUARTA - DAS ACOES OBJETO DO PLANO

4.1.

4.2.

4.3.

O Plano estara limitado a um maximo de 817.000 Opgodes, sendo que cada Opgao
dard direito ao Outorgado de subscrever 1 (uma) A¢do. Assim, 0 nimero maximo de
Ac¢des abrangidas pelo Plano nao sera superior a 817.000. O nimero total de Ag¢des
emitidas ou passiveis de serem emitidas nos termos do Plano devera sempre respeitar
o limite do capital autorizado da Companhia, estando sujeito a ajustes em virtude de
eventuais desdobramentos, grupamentos e bonificacdes das Acdes.

A outorga das Opgdes far-se-4 independentemente de pagamento pelo Outorgado e
sera formalizada mediante a assinatura pela Companhia e pelo Outorgado de contrato
de opc¢ao, que devera especificar o numero total de Opgdes outorgadas e de Acdes
abrangidas, o prazo e as condigdes para a efetiva aquisicao do direito de exercicio da
Opcao, o preco de aquisi¢do e as condigdes para seu pagamento, sempre em
consonancia com o disposto neste Plano (“Contrato de Opg¢ao™).

4.2.1. Os Contratos de Opg¢ao serdao individualmente elaborados para cada
Outorgado.

4.2.2. A assinatura do Contrato de Opg¢ao pelo Outorgado implicard em sua
aceitacdo de todas as condi¢des nele estipuladas, assim como daqueles
neste Plano estabelecidas.

4.2.3. Para os fins deste Plano, a data de assinatura do Contrato de Opgao sera a
data em que as Opgdes deverdo ser consideradas outorgadas aos
respectivos Outorgados e devera ocorrer dentro de 5 (cinco) dias da
respectiva deliberagao do Comité que aprovar a assinatura.

Uma vez exercida a Opg¢ao pelos Outorgados, as respectivas A¢des serao emitidas
por meio de aumento do capital social dentro do limite do capital autorizado da
Companhia na forma do artigo 6°, § 2°, do Estatuto Social da Ideiasnet, e do artigo
168, § 3°, da Lei n°® 6.404/76.
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4.3.1.

Nos termos do artigo 171, § 3° da Lei n° 6.404/76, os acionistas da
Companhia ndo terdo direito de preferéncia a subscri¢do de Acdes objeto
do Plano.

4.3.2. A Companhia poderd, alternativamente, oferecer agcdes mantidas em

tesouraria para atender aos objetivos do Plano.

4.4. As Acdes objeto da Opgao conferirdo aos seus titulares todos os direitos previstos na
legislagdo aplicavel e no Estatuto Social da Companhia, inclusive no que se refere a
percepcao de dividendos, apds devidamente subscritas e integralizadas mediante o
pagamento do Preco de Exercicio.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO DE EXERCIiCIO

5.1. O prego de exercicio das Opcgoes (“Preco de Exercicio”) para subscrigdo e
integralizacdo de A¢des pelos Outorgados sera de R$ 0,01 (um centavo de real) por

Opcao.

CLAUSULA SEXTA - DO EXERCIiCIO DA OPCAO

6.1. O prazo para exercicio das Opg¢des sera de 3 (tré€s) meses a partir da sua outorga
(“Periodo de Exercicio”).

6.2.

Para exercer a Opg¢ao, o Outorgado devera comunicar a Companhia, por escrito e de
acordo com o modelo de termo de exercicio anexo ao respectivo Contrato de Opcao
(“Termo de Exercicio de Op¢ao™), tal decisdo, informando a quantidade de Opgodes
que pretende exercer. O Outorgado podera exercer as Opgdes de que € titular total

ou parcialmente, em uma ou mais vezes, desde que para cada exercicio envie o
correspondente Termo de Exercicio de Opgao no respectivo Periodo de Exercicio.

6.2.1.

O Conselho de Administragdo da Companhia terda 15 (quinze) dias
contados do recebimento do Termo de Exercicio de Opgao para
providenciar o aumento de capital que possibilitard a subscri¢ao das Ac¢des
em questdo pelo Outorgado. Dentro desse mesmo prazo, o Conselho de
Administragdo ou o Comité devera informar por escrito ao respectivo
Outorgado: (i) o preco total de exercicio a ser pago, resultante da
multiplicagdo do Prego de Exercicio pela quantidade de Opgoes informada
pelo Outorgado no Termo de Exercicio de Opgao; (ii) a data de entrega ao
Outorgado das Acgdes objeto do exercicio dessas Opgdes, a qual devera
ocorrer em até 60 (sessenta) dias contados da data de recebimento do
Termo de Exercicio de Opcao; (iii) a quantidade de Agdes a ser entregue
ao Outorgado, observado que cada Opgdo dard direito ao Outorgado de
subscrever uma Ac¢ao; e (iv) o prazo final para que o Outorgado efetue o
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6.3.

pagamento do preco total de exercicio, em moeda corrente, nos termos da
Clausula Sétima.

6.2.2. Findo o Periodo de Exercicio, as opgdes nao exercidas pelos Outorgados
restardo extintas de pleno direito, sem que os Outorgados tenham qualquer
direito a indenizagao ou reclamacao em virtude dessa extingao.

O Comité podera determinar a suspensdo do direito ao exercicio das Opgdes na
hipotese de se verificarem situagdes que, nos termos das normas legais ou
regulamentares aplicaveis, restrinjam ou impecam a negociacdo de agdes pelo
Outorgado.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1.

O Prego de Exercicio devera ser quitado pelo Outorgado no prazo de até 30 (trinta)
dias contados da data do recebimento pela Companhia do Termo de Exercicio de
Opc¢ao, em moeda corrente nacional.

CLAUSULA OITAVA — DA ONERACAO E ALIENACAO DAS ACOES

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Salvo deliberacdo em contrario pelo Comité, 70% das A¢des subscritas ou adquiridas
por cada um dos Outorgados no ambito do presente Plano, bem como aquelas que
venham a ser adquiridas em virtude de bonificacdes ou desdobramentos dessas
mesmas Acgodes, ndo poderdo ser cedidas ou transferidas, ou de qualquer forma
gravadas ou alienadas por seu titular pelo prazo de 12 (doze) meses contados da
implementagdo da Operacao (“Periodo Restrito”).

O Periodo Restrito sera prorrogado por 12 (doze) meses adicionais contados do final
do periodo de 12 (doze) meses original (“Periodo Restrito Adicional”), caso, até o
término deste prazo original, ndo tenha sido subscrito e integralizado aumento de
capital social da Companhia (follow on) no valor minimo de R$ 120.000.000,00
(cento e vinte milhdes de reais).

Durante o Periodo Restrito Adicional, a quantidade de Ac¢des restritas detidas por
cada Outorgado sera reduzida a metade (35% das agdes efetivamente subscritas ou
adquiridas por cada Outorgado no ambito do Plano), liberando-se, de pleno direito e
sem necessidade de qualquer formalidade adicional, a outra metade.

Caso, durante o Periodo Restrito ou durante o Periodo Restrito Adicional, o follow
on seja subscrito e integralizado no valor minimo de R$ 120.000.000,00 (cento e
vinte milhdes de reais), deixa de existir qualquer restricdo a oneracao ou alienagao
das Agoes.
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CLAUSULA NONA - DO TERMINO DA OPCAO

9.1. Durante o curso do Periodo de Exercicio, a Opg¢ao sera extinta de pleno direito em
qualquer das seguintes hipoteses:

a) pelo seu exercicio integral;
b) pela dissolugao ou liquidagao da Companhia; ou

¢) pelo decurso do Periodo de Exercicio.

9.2. O desligamento do Outorgado da Companhia (inclusive por destituicdo ou rentincia,
com ou sem justa causa, demissdo voluntaria ou involuntaria) antes do exercicio das
Opcoes por ele detidas ndo extinguira ou modificara os direitos a ele conferidos de
acordo com o Plano e o respectivo Contrato de Opgao.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Nenhuma disposic¢ao deste Plano ou da Opgao concedida em seu ambito confere a
qualquer Outorgado direito a permanéncia como administrador ou empregado da
Companhia.

10.2. Nenhum titular da Opg¢ao concedida em razdo do presente Plano terd qualquer
direito ou privilégio de acionista da Companhia enquanto as Ac¢des objeto do mesmo
nao tenham sido subscritas e integralizadas pelo Outorgado.

10.3. Caso a quantidade das A¢des venha a ser alterada em decorréncia de bonificagdes,
desdobramentos, grupamentos ou conversao em agdes de outros valores mobilidrios
emitidos pela Companhia, caberd ao Comité declarar por escrito a cada Outorgado o
correspondente ajuste do nimero de Ac¢des objeto da Opgado a ele concedida e do
respectivo Preco de Exercicio, com o fim de evitar qualquer distor¢ao na aplicagao
deste Plano.

10.4. A existéncia do Plano e das Opgdes outorgadas nao impedira, em hipdtese alguma,
a realizacdo de operacgdes de reorganizagdo societaria envolvendo a Companbhia, tais
como transformacdo, incorporagdo, fusdo e/ou cisdo, devendo o Comité e as
empresas envolvidas deliberar sobre os ajustes cabiveis para proteger os legitimos
interesses dos Outorgados, sendo certo que qualquer decisdo tomada nesse sentido
ndo dara aos Outorgados o direito de obstar a operacao pretendida ou de prejudicar
a sua realizagao.

10.5. Nenhuma Opg¢ao podera ser transferida a e/ou exercida por qualquer pessoa
diversa do Outorgado a quem foi concedida, sendo o exercicio das Opgdes
outorgadas nos termos deste Plano personalissimo e intransferivel.
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10.6. A omissdo e/ou tolerancia de qualquer das partes em exigir o estrito cumprimento
dos termos e condigdes deste Plano ndo constituira novagao ou reniincia, nem afetara
os seus direitos, que poderao ser exercidos a qualquer tempo.

10.7. A fim de assegurar a execugao das obrigacdes ora estipuladas, cada uma das partes
terd o direito de requerer judicialmente a execugdo especifica deste instrumento,
podendo valer-se das disposi¢des aplicaveis, inclusive as dos artigos 497 e seguintes,
e 536 e seguintes, do Novo Cddigo de Processo Civil.

10.8. Este Plano serd regido e interpretado de acordo com as leis da Republica
Federativa do Brasil, e as obrigagdes nele assumidas estdo sujeitas as normas legais
e regulamentares aplicaveis.

10.9. O Plano entrard em vigor na data da Assembleia Geral que o aprovar e se
extinguira: (a) pelo decurso do prazo que permita o exercicio integral das Opcoes;
ou (b) pela dissolugdo ou liquidagao da Companbhia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Ficaeleito o Foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro como
competente para a solucao dos litigios porventura oriundos do presente instrumento,
sendo renunciado qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.



