REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DA PADTEC HOLDING S.A.

CAPITULO |
FINALIDADE

Artigo 12: Este regimento tem por finalidade estabelecer normas para o funcionamento do
Conselho Fiscal da Padtec Holding S.A. (“Companhia”), definindo suas responsabilidades e
atribuicdes, observados o Estatuto Social da Companhia bem como as legislacdes e
regulamentacdes vigentes e as boas praticas de governancga corporativa.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO DO CONSELHO FISCAL

Artigo 22: O Conselho Fiscal (“Conselho”), é de funcionamento ndo permanente e, quando
instalado, sera constituido por 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas
ou nado, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela assembleia geral, observados os requisitos
legais. Seus membros serdo eleitos para um mandato conjunto que vigorara até a data da
realizacdo da assembleia geral ordindria que se realizar apds a sua eleicdo, sendo admitida a
reeleicdo.

CAPITULO IlI
DA INVESTIDURA

Artigo 32: Os membros do Conselho Fiscal (“Conselheiros”) serdo investidos nos seus cargos
mediante assinatura do Termo de Posse no livro de atas de Reunides do Conselho Fiscal em até
5 (cinco) dias que se seguirem a sua eleicao, sob pena de tornar-se sem efeito, salvo justificativa
aceita pelos demais Conselheiros. Decorrido o prazo estipulado sem que o Conselheiro tenha
tomado posse, o Presidente do Conselho declarara a vacancia do cargo.

Paragrafo Primeiro: Consta do Termo de Posse a declaragdo de desimpedimento, nos termos
do Art. 147 da Lei 6.404/76 (“Lei das S.A.”), que aplica aos Conselheiros os mesmos deveres e
responsabilidades dos administradores estabelecidos nos Arts. 153 a 156 da Lei das S.A.

Paragrafo Segundo: Sem prejuizo do disposto no Estatuto Social da Companhia e na Politica de
Indicagdo de Membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal, Comités de
Assessoramento e Diretoria Estatutaria, sdo requisitos para o exercicio do cargo de Conselheiro:

i) Ser pessoa natural, residente no Pais;

ii) Ser diplomado em curso de nivel universitario ou ter exercido pelo prazo minimo de
3 (trés) anos, cargo de administrador de empresa ou de membro de Conselho Fiscal;

iii) Ter reputacdo ilibada;

iv) N3o ser impedido para o exercicio do cargo;

v) Nao ser condenado pela pratica de crime ou contravencao;

vi) N&do ser membro de drgdos da Administragdo ou empregado da Companhia ou de

suas controladas ou sociedades do mesmo grupo, ou cOnjuge ou parente até
terceiro grau, de Administrador da Companhia; e
vii) Estar apto a analisar e emitir pareceres sobre as demonstrac¢des financeiras.

Paragrafo Terceiro: Os Conselheiros firmardo, ainda, o Termo de Recebimento e Compromisso
ao Cédigo de Etica e Conduta e o Termo de Adesdo a Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato
Relevante e de Negociagdo de Valores Mobilidrios de Emissdao da Companhia, em cumprimento



as disposicdes da Instrucdo CVM n2 358/02, emitida pela da Comissdo de Valores Mobilidrios
(MCVM”).

Artigo 42: Na primeira reunido do Conselho que se realizar apds a eleicdo de seus membros, os
Conselheiros efetivos elegerdo por maioria de votos de seus membros o seu Presidente, em voto
aberto.

Artigo 52: Os Conselheiros deverdo manter a Companhia atualizada acerca de seus enderecos,
numeros de telefone e celular, enderecos eletronicos (e-mail), e ainda, deverdo fornecer cdpias
de seus documentos de identificacdo (Cédula de Identidade e CPF) e breve curriculum vitae,
além de prestar as declaragdes exigidas pelo Estatuto Social, pela Lei e pela CVM, e demais dados
cadastrais solicitados pela Companhia.

CAPITULO IV
DOS IMPEDIMENTOS, VACANCIAS E SUBSTITUICOES

Artigo 62: A funcdo de Conselheiro é indelegdvel. Nos casos de auséncias, impedimentos ou
vacancias, os Conselheiros efetivos serdo substituidos da seguinte forma:

a) O Conselheiro efetivo que previamente a reunido souber que ndo poderd comparecer a
mesma deverd comunicar a Companhia para que seja substituido por seu suplente;

b) O Conselheiro efetivo que se ausentar por 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas, ou 5
(cinco) reunides alternadas, sera substituido, em definitivo, por seu suplente;

c) O Conselheiro efetivo impedido de exercer seu mandato por situacdo superveniente a sua
eleicdo ou nomeacdo, devera comunicar o fato imediatamente ao Presidente do Conselho, que
convocara o respectivo suplente;

d) No caso de vacancia definitiva de Conselheiro efetivo, o respectivo suplente ocupara seu
lugar, mediante convocagdo do Presidente do Conselho. Nao havendo suplente, a assembleia
geral serd convocada para proceder a eleicdo de membro para o cargo vago;

Artigo 72: O Presidente do Conselho serd substituido por qualquer um dos demais Conselheiros,
conforme indicacdo da maioria, nos casos de sua eventual auséncia.

Artigo 82: No caso de impedimento ou vacancia da Presidéncia do Conselho, os demais membros
efetivos deverdo eleger o novo Presidente do Conselho, conforme artigo 4°.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE

Artigo 92: Compete ao Presidente do Conselho:
a) Convocar as reunides do Conselho, com antecedéncia de 5 (cinco) dias, designando data e
local para sua realizagao.
b) Supervisionar o Secretario Geral.
c) Presidir as reunides do Conselho, cabendo-lhe:
i) abrir, suspender e encerrar os trabalhos;
ii) decidir questdes de ordem;
iii) colocar em votacgdo assuntos discutidos e anunciar a decisdo tomada;



iv) autorizar a discussdo e deliberagdo de assuntos nao incluidos na pauta da reunido;

v) solicitar a emissdo de parecer por qualquer érgdo da Companhia, auditoria
independente, consultor especializado ou empresa de consultoria, quando se tratar de assunto
complexo ou controverso; e

vi) representar o Conselho perante os 6rgdos publicos internos e externos a Companhia
ou delegar a representacdo a outro Conselheiro, se assim julgar necessario.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Artigo 10: O Conselho Fiscal se reunira:
a) Ordinariamente, uma vez a cada trimestre; e
b) Extraordinariamente, sempre que for oportuno ou necessario.

Artigo 11: As reunides serdao convocadas pelo Presidente do Conselho ou, na omissdo ou
impedimento deste, por qualquer Conselheiro, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
através de e-mail com pedido de aviso de recebimento, devendo indicar a ordem do dia, data,
horario, local e forma da reunido.

Paragrafo Primeiro: Serd considerada regularmente convocada a reunido em que estiverem
presentes todos os Conselheiros, independentemente das formalidades previstas neste Artigo.

Artigo 12: A participacdo do Conselheiro nas reuniées do Conselho Fiscal podera se dar a
distancia, por via telefonica, videoconferéncia ou outro meio de comunicagdo que permita a
identificacdo do Conselheiro em questdo, a comunicagdo simultanea entre todos os demais
presentes na reunido e a autenticidade do voto do Conselheiro. Neste caso, a ata sera
transmitida por meio eletronico que assegure a autenticidade da transmissdo ao Conselheiro
que tenha participado a distancia, e por ele rubricada, assinada (ou autenticada) e retransmitida
a Companhia, pelo mesmo modo. O Conselheiro poder3, ainda, enviar seu voto por escrito.

Paragrafo Unico: Sem prejuizo do acima previsto, a atuagdo individual do Conselheiro, nos
termos da Lei, independe da realizagao de reunides, sendo certo que a qualquer momento o
Conselheiro pode executar trabalhos, produzir documentos, e encaminhar aos demais
conselheiros, em vista da apreciagdo de uma matéria em reunido extraordindria ou ordindria,
ou ndo.

Artigo 13: As reunides do Conselho somente se instalardo se presente a maioria dos seus
membros e as deliberagdes tomadas pela maioria dos presentes.

Paragrafo Unico: O Conselheiro suplente poderd participar das reunides do Conselho desde que
convidado ou solicitada sua presenca independente da participacdo de seu respectivo
Conselheiro efetivo, sendo certo que na presenca deste, o Conselheiro suplente ndo podera
votar nas deliberaces do Conselho nem serd remunerado por esta participacado.

Artigo 14: Os votos dos Conselheiros serdao tomados pelo Presidente do Conselho,
imediatamente apds o encerramento dos debates, proclamando-se, em seguida, o resultado e
consignando-se na respectiva ata o resultado da votagao.

Artigo 15: Qualquer Conselheiro poderd apresentar declaracdo de voto, escrita ou oral, no
momento em que estiver sendo processada a votagdo ou, se for o caso, registrar sua divergéncia
ou ressalva.



Artigo 16: Antes de encerrada a votagao e da proclamagdo do resultado, qualquer Conselheiro
gue ja tenha proferido seu voto poderd requerer ao Presidente do Conselho o registro da
reconsideracdo do voto, consignando-se na ata essa circunstancia e o novo voto proferido.

Artigo 17: Qualquer reunido do Conselho poderad ter carater sigiloso, no todo ou em parte, se, a
critério do Presidente do Conselho, houver assunto cuja natureza assim o aconselhe, inclusive
guanto a divulgacdo das decisdes tomadas.

Artigo 18: No inicio dos trabalhos, o Presidente do Conselho informara ao colegiado a ordem
das matérias que serdo examinadas, levando em consideracao os seguintes fatores:

a) Os assuntos prioritarios em razao da urgéncia ou com prazo de decisdo regulado por norma
legal;

b) Assuntos cuja decisdo foi interrompida por qualquer motivo;

c¢) Assuntos ndo decididos em reunido anterior;

d) Assuntos ordinarios incluidos na pauta; e

e) Assuntos gerais.

Artigo 19: Durante a discussao das matérias em pauta, os Conselheiros poderao:

a) Propor providéncias ou solicitar esclarecimentos, orais ou escritos, visando a perfeita
instrucdo do assunto em debate;

b) Requerer urgéncia ou preferéncia para discussdo e votacdo de determinado assunto;

c) Propor o adiamento da discussdo de assunto constante da pauta ou sua retirada de pauta; e
d) Solicitar vista dos documentos em discussdo, com a finalidade de fundamentar o seu voto.

Artigo 20: As atas das reuniGes do Conselho Fiscal serdo transcritas no livro competente e
deverdo ser assinadas pelos Conselheiros presentes, pelo Secretario Geral, bem como pelos
representantes da Administragdo quando presentes. Nas atas deverdo constar os pontos mais
relevantes das discussdes, deliberacbes, declaracbes de votos, relacdo dos presentes,
justificativas de auséncias, possiveis irregularidades, encaminhamentos de assuntos discutidos
e providéncias a serem tomadas (com a identificacdo das pessoas responsaveis).

Artigo 21: Os Diretores, empregados, consultores e membros dos demais érgaos da Companhia,
poderdo ser convidados para participar das reunides do Conselho Fiscal, sem direito a voto nas
deliberacGes, permanecendo nessas reunides durante o tempo em que estiver em discussao o
assunto de sua especialidade que originou a convocag¢do ou em relagdo ao qual devam opinar.

Artigo 22: Os Conselheiros deverdo receber as informagdes e documentos de suporte para suas
reunides, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

CAPITULO VII
DO SECRETARIO GERAL

Artigo 23: O Conselho terd um Secretario Geral, que pode ser ou ndo empregado da Companhia,
para assessora-lo e auxilid-lo no desempenho de suas atribuigdes.

Artigo 24: Compete ao Secretario Geral:

a) Atender as solicitagdes dos Conselheiros em tudo quanto se refira ao funcionamento do
Conselho;

b) Secretariar as reunides do Conselho, sem direito a voto, e redigir as respectivas atas;

c) Preparar as convocagdes e remeté-las ao Presidente do Conselho para providéncias;

d) Executar os trabalhos necessarios a reproducdo, divulgacdo e arquivamento das atas;



e) Elaborar as comunicagdes concernentes as decisdes do Conselho, submeté-las ao Presidente
e envid-las aos respectivos destinatarios; e
f) Manter o controle das demandas do Conselho ainda ndo atendidas.

CAPITULO VIII
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL

Artigo 25: Competem ao Conselho Fiscal as seguintes atribuicdes:

a) Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos Administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

b) Examinar e opinar sobre as demonstragGes financeiras do exercicio social e o relatério anual
da Administracdo, fazendo constar do seu parecer as informacdes complementares que julgar
necessarias ou Uteis a deliberacdo da assembleia geral;

c) Opinar sobre as propostas dos 6rgdos da Administracdo a serem submetidas a assembleia
geral, relativas a modificacdo do capital social, emissdo de debéntures, acées ou bbénus de
subscricdo, planos de investimento ou orcamentos de capital, distribuicdo de dividendos,
transformacao, incorporacdo, fusdo ou cisdo;

d) Denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgaos da Administracdo e, se estes nao
tomarem as providéncias necessarias para a protecdao dos interesses da Companhia, a
assembleia geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias Uteis a
Companhia;

e) Convocar a assembleia geral ordinaria, se os 6rgdos da Administracdo retardarem por mais
de 1 (um) més essa convocacgdo, e assembleias gerais extraordinarias sempre que ocorrerem
motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das assembleias as matérias que considerarem
necessarias;

f) Analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracGes financeiras
elaboradas periodicamente pela Companhia.;

g) Analisar, pelo menos trimestralmente, a execugdo do orgamento das receitas, gastos e
investimentos da Companhia; e

h) Exercer essas atribui¢des, durante a liquidagdo da Companhia, tendo em vista as disposi¢des
especiais que a regulam.

Artigo 26: Para o desempenho das atribuicdes e responsabilidades informadas acima, os
Conselheiros poderdo adotar as seguintes iniciativas, dentre outras que julgarem convenientes:
a) Utilizar, como referéncia, as melhores praticas para atuagdo de Conselho Fiscal sugeridas
pelos 6rgdos de supervisao do mercado, bem como das entidades voltadas a governanca
corporativa, a exemplo do IBGC;

b) Examinar os relatérios de controles internos e de gerenciamento de risco emitidos
internamente pela Companhia e quaisquer relatérios elaborados pelos auditores
independentes;

c) Examinar outros relatérios que se fizerem necessarios ao cumprimento das fungdes que lhes
competem; e

d) Contratar consultoria externa especializada para analisar assuntos inerentes a sua fungao
fiscalizadora, devendo para tal dispor de or¢gamento préprio.

Artigo 27: O Conselho, a pedido de qualquer dos seus membros, podera solicitar aos érgdos da
Administracdo esclarecimentos ou informacées, desde que relativas a sua funcdo fiscalizadora,
assim como a elaboracdo de demonstragdes financeiras ou contdbeis especiais.

Paragrafo Unico: Quando solicitado, os 6rgaos de Administracdo devem colocar a disposicdo dos
Conselheiros, através de comunicado escrito, com antecedéncia razoavel, de pelo menos 10



(dez) dias, copias das atas de reunides, e dentro de 15 (quinze) dias do seu recebimento cdpias
dos balancetes e demais demonstracdes financeiras elaboradas periodicamente e, quando
houver, dos relatérios de execucdo de orcamentos.

Artigo 28: Os Conselheiros, ou ao menos um deles, assistirdo as reunides do Conselho de
Administracao ou da Diretoria, em que se deliberar sobre os assuntos em que devam opinar,
bem como participardo da assembleia geral da Companhia que aprovar as demonstracdes
financeiras do exercicio findo para que possam responder aos pedidos de informacdes
formulados pelos acionistas.

Artigo 29: Qualquer Conselheiro, isoladamente, podera requerer e obter da Companhia ou de
seus auditores independentes quaisquer informacgbes que julgue necessarias ao desempenho
de suas fungdes, caso as solicite ao Presidente do Conselho, e este se omita na sua obtencao.

Artigo 30: O Conselho podera, para apurar fato cujo esclarecimento seja necessario ao
desempenho de suas fungbes, formular, com justificativa, questGes a serem respondidas por
perito e solicitar a Diretoria que indique, para esse fim, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, 3
(trés) peritos, que podem ser pessoas fisicas ou juridicas, de notdrio conhecimento na drea em
questdo, entre os quais o Conselho Fiscal escolherd um, cujos honorarios serdo pagos pela
Companbhia.

Artigo 31: Os pareceres e representacoes do Conselho Fiscal, ou de qualquer um de seus
membros, poderdo ser apresentados e lidos na assembleia geral, independentemente de
publicacdo e ainda que a matéria ndo conste da ordem do dia.

Artigo 32: O Conselho deverd fornecer ao acionista ou grupo de acionistas da Companhia que
representem no minimo 4% (quatro por cento) do seu capital social, sempre que solicitadas,
informagdes sobre matérias de sua competéncia.

CAPITULO IX
DEVERES E RESPONSABILIDADES

Artigo 33: Os Conselheiros tém os mesmos deveres dos Administradores, conforme
estabelecido nos Arts. 153 a 156 da Lei das S.A. e no exercicio de seus mandatos, devem:

a) Exercer suas fun¢Ges com o cuidado e diligéncias que todo homem ativo e probo costuma
empregar em seus proprios negécios;

b) Exercer suas fungGes no exclusivo interesse da Companbhia, satisfeitas as exigéncias do bem
publico e da fungao social da empresa;

c) Servir com lealdade a Companhia e demais controladas;

d) Guardar sigilo sobre informacgdes ainda ndo divulgadas ao mercado de capitais e ao publico
em geral, obtidas em razao do cargo que ocupam;

e) Zelar para que seus eventuais subordinados e terceiros da sua confian¢a guardem sigilo sobre
informagdes ndo divulgadas ao mercado de capitais e ao publico em geral; e

f) Reservar e manter disponibilidade em suas agendas de forma a atender as convocagdes de
reunides do Conselho, tendo como base o calendario previamente aprovado e divulgado.

Artigo 34: E vedado aos Conselheiros:
a) Praticar atos de liberalidade as expensas da Companhia ou demais controladas, que ndo visem
os interesses institucionais da Companhia;



b) Tomar empréstimos de recursos da Companhia, ou de suas controladas, ou usar, em proveito
préprio, bens a elas pertencentes;
c) Receber qualquer modalidade de vantagem direta ou indiretamente, em razdo do exercicio
de seu cargo;
d) Usar, em beneficio préprio ou de outrem, com ou sem prejuizo para a Companhia, as
oportunidades comerciais de que tenha conhecimento em razao do exercicio de seu cargo;
e) Omitir-se no exercicio ou protecdo de direitos da Companhia;
f) Adquirir, para revender com lucro, bem ou direito que sabe ser necessario a Companhia ou
gue esta tencione adquirir;
g) Valer-se de informacdo privilegiada para obter vantagem para si ou para outrem, mediante
compra ou venda de valores mobilidrios;
h) Intervir em operagdes que tenham interesse conflitante com a Companhia ou com qualquer
controlada, devendo, na hipétese, consignar as causas do seu impedimento em ata de reunidao
do Conselho;
i) Participar direta ou indiretamente de negociacdo de Valores Mobilidrios de emissdo da
Companhia ou a eles referenciados:

i. antes da divulgacdo ao mercado de capitais e ao publico em geral de ato ou fato
relevante ocorrido na nos negdcios da Companhia de que tenham conhecimento;

ii. no periodo de 30 (trinta) dias antes da divulga¢do das informacgdes trimestrais (ITR) e
anuais (DPF) da Companbhia;

iii. sempre que existir a intencdo de promover incorporacao, cisdo total ou parcial, fusao,
transformacdo ou reorganizacao societaria; e

iv. sempre que estiver em curso ou houver sido outorgada op¢do ou mandato para o fim
de aquisicdo ou alienacdo de acGes de emissdo da Companhia pela préopria Companhia, suas
controladas ou outra sociedade sob controle comum.

Artigo 35: Os Conselheiros respondem pelos danos resultantes de omissdo no cumprimento de
seus deveres e de atos praticados com culpa ou dolo, ou com viola¢do da legislacdo vigente ou
do Estatuto Social.

Artigo 36: O Conselheiro ndo é responsavel pelos atos ilicitos de outros Conselheiros, salvo se
com eles foi conivente, ou se concorrer para a pratica do ato ilicito.

Artigo 37: A responsabilidade entre os Conselheiros por omissdao no cumprimento de seus
deveres é solidaria, mas dela se exime o Conselheiro dissidente que fizer consignar sua
divergéncia em ata de reunido do Conselho e comunicar tal dissidéncia aos érgaos da
Administracdo e a assembleia geral.

Artigo 38: Os Conselheiros deverdo informar imediatamente as modificagbes em suas posi¢coes
acionarias na Companhia, nas condi¢des e na forma determinadas pela CVM, especialmente no
que determina a Instru¢cdo n® 358/02, bem como nas condi¢cdes previstas na Politica de
Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante e de Negociacdo de Valores Mobiliarios de Emissdo da
Companbhia.

Artigo 39: O Seguro de Responsabilidade Civil para Conselheiros, Diretores e/ou
Administradores, contratado pela Companhia, se estende aos Conselheiros Fiscais.



CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 40: Este regimento interno entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho Fiscal
gue poderd modifica-lo a qualquer tempo, mediante registro em ata da respectiva reunido que
aprovar tais modificagoes.

[aprovado em Reunido do Conselho Fiscal realizada em 18/08/2020, com atualizacbes
aprovadas em Reunido ocorrida em 19/02/2021]



