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PADTEC HOLDING S.A.

COMPANHIA ABERTA
CNPJ/MF N 02.365.069/0001-44

VIII PLANO DE OPQAO DE COMPRA DE AQOES
CLAUSULA PRIMEIRA — CARACTERISTICAS E OBJETIVOS DO PLANO

1.1. O presente Plano de Opg¢ao de Compra de Agbes (o “VIII Plano”), instituido nos termos
do artigo 168, § 3° da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei n°
6.404/76”), e do artigo 7°, § 3°, do Estatuto Social da Padtec Holding S.A. (“Padtec Holding” ou
“Companhia”) tem por objeto a outorga de opgao (“Opgao” ou “Opgdes”) para subscricao de
agbes ordinarias escriturais de emissdo da Companhia (as “A¢des”), em favor do diretor-
presidente e diretor de relagdes com investidores da Companhia, Sr. Carlos Raimar Schoeninger,

que tomou posse em 01 de fevereiro de 2021 (o “Outorgado”).

1.2 O objetivo do VIII Plano é criar um incentivo adicional para o principal executivo da
Companhia e de suas sociedades controladas, concedendo-lhe a oportunidade de se tornar
acionista da Padtec Holding mediante o exercicio das Op¢des, obtendo, consequentemente, um

maior alinhamento desse administrador com os interesses dos acionistas da Companhia.
CLAUSULA SEGUNDA - DA ADMINISTRACAO DO PLANO

2.1. O VIl Plano sera administrado pelo Conselho de Administracdo (“Conselho de
Administracao”), o qual devera considerar as recomenda¢cdes do Comité de Remuneracédo e

Governanca (o “Comité”).

2.2. Obedecidos os termos ora estipulados, o Conselho de Administracdo tera amplos

poderes para gerir, administrar e implementar o VIII Plano.

2.3. Os membros do Comité se reunirdo sempre que necessario para decidirem sobre as
questdes suscitadas no ambito do VIII Plano, encaminhando seu parecer ao Conselho de

Administracao.

2.4. As deliberac¢fes do Conselho de Administracdo tém forca vinculante para a Com ia
relativamente a todas as matérias relacionadas com o VIl Plano, desde que observados os

termos nele previstos.
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CLAUSULA TERCEIRA — DAS AGOES OBJETO DO PLANO

3.1 As Opc¢des outorgadas sob este VIII Plano correspondem a 1.019.847 (um milh&o,
dezenove mil, oitocentas e quarenta e sete) A¢oes, aproximadamente 1,3% (um virgula trés por
cento) do total de A¢des na data de aprovacéao deste VIII Plano. O ndmero total de A¢des emitidas
ou passiveis de serem emitidas nos termos do VIl Plano devera sempre respeitar o limite do
capital autorizado da Companhia, estando sujeito a ajustes em virtude de eventuais

desdobramentos, grupamentos e bonificacées das Acdes.
CLAUSULA QUARTA - TERMOS E CONDICOES DAS OPCOES

4.1. As Opc¢Bes serdo outorgadas ao Outorgado na data de aprovacgédo deste VIII Plano pela

Assembleia Geral de acionistas da Companhia (“Data de Outorga”).

4.2. A outorga das Opc¢des far-se-a independentemente de pagamento pelo Outorgado e sera
formalizada mediante a assinatura pela Companhia e pelo Outorgado de contrato de opcéo, que
devera especificar o nimero total de Op¢des outorgadas e de Ac¢des abrangidas, o prazo e as
condicdes para a efetiva aquisicdo do direito de exercicio da Opc¢ao, o preco de exercicio e as
condi¢cdes para seu pagamento, sempre em consonancia com o disposto neste VIII Plano

(“Contrato de Opg¢ao”).

4.2.1. A assinatura do Contrato de Opg¢éo pelo Outorgado implicara em sua aceitacao
de todas as condi¢des nele estipuladas, assim como daquelas estabelecidas neste ViIiI

Plano.

4.2.2. A assinatura do Contrato de Opcao, que sera a data em que as Opc¢les serdo
outorgadas ao Outorgado, ira ocorrer na mesma data da aprovacédo do VIII Plano em

Assembleia Geral de acionistas da Companhia.

4.3. Uma vez exercida a Opg¢éo pelo Outorgado, as respectivas A¢cbes serdo emitidas por
meio de aumento do capital social dentro do limite do capital autorizado da Companhia na forma
do artigo 7° do Estatuto Social da Padtec Holding, e do artigo 168, § 3°, da Lei n° 6.404/76.
4.3.1. Nos termos do artigo 171, § 3°, da Lei n° 6.404/76, os acionistas da Companhi —

nao terdo direito de preferéncia a subscricdo de A¢des objeto do VIII Plano.
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As Acdes objeto da Opcao conferirdo ao seu titular todos os direitos previstos na
legislacdo aplicavel e no Estatuto Social da Companhia, inclusive no que se refere a percepcgéo
de dividendos, apo6s devidamente subscritas e integralizadas mediante o pagamento do Preco
de Exercicio.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO DE EXERCICIO

5.1. O preco de exercicio das Opgdes (“Preco de Exercicio”) para subscrigao e integralizagéo

de Ac¢des pelo Outorgado serd de R$0,01 (um centavo de real).
CLAUSULA SEXTA — DO EXERCICIO DA OPC}AO

6.1. O Outorgado podera exercer as Opc¢des e adquirir as A¢des decorrido o periodo de

caréncia, que termina em 01 de agosto de 2023.

6.1.1. Transcorrido o periodo de caréncia, o Outorgado passa a ter o direito de exercer
as Opcoes, sendo tal direito adquirido irreversivel a partir desse momento, observadas
as disposicdes e exceg¢bes constantes da Clausula 92 abaixo, pelo prazo de 60

(sessenta) meses contados a partir de 01 de agosto de 2023 (“Periodo de Exercicio”).

6.2. Para exercer a Opc¢ao, o Outorgado devera comunicar a Companhia, por escrito e de
acordo com o0 modelo de termo de exercicio anexo ao Contrato de Opgéao (“Termo de Exercicio
de Opc¢ao”), tal decisdo, informando a quantidade de Opgdes que pretende exercer. O Outorgado
poderéa exercer as Opgdes de que é titular total ou parcialmente, em uma ou mais vezes, desde
gue para cada exercicio envie o correspondente Termo de Exercicio de Opgdo no respectivo
Periodo de Exercicio, sendo certo, ainda, que o Outorgado podera exercer a Opgdo apenas nos
meses de abril, agosto e dezembro de cada ano, respeitando os periodos de vedacdo a
negociagao de A¢Bes conforme estabelecido na Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante

e de Negociacdo de Valores de Emissdo da Padtec Holding S.A.

6.2.1. O Conselho de Administracao tera 10 (dez) dias contados do recebimento do
Termo de Exercicio de Opgéo para providenciar o aumento de capital que possibilitara a
subscricdo das A¢Bes em questdo pelo Outorgado. Dentro desse mesmo prazo, 0

Conselho de Administracdo devera informar por escrito ao Outorgado: (i) o preco total de

T

exercicio a ser pago, resultante da multiplicacéo do Preco de Exercicio pela quantid
de Opcdes informada pelo Outorgado no Termo de Exercicio de Opc¢ao; (ii) ata de

entrega ao Outorgado das Agdes objeto do exercicio dessas Opgodes (“Datda de entrega
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das Acobes”); (iii) a quantidade de Agbes a ser entregue ao Outorgado, observado que
cada Opcao dara direito ao Outorgado de subscrever uma Acdao; (iv) o prazo final para
que o Outorgado efetue o pagamento da totalidade do Preco de Exercicio, em moeda
corrente, nos termos da Clausula Sétima; e (v) o valor devido a titulo de imposto de renda
retido na fonte, conforme legislagdo entdo vigente, que devera ser reembolsado a
Companhia pelo Outorgado em até 15 (quinze) dias a contar da Data de Entrega das
AcbBes. A Companhia deverd entregar ao Outorgado comprovante do respectivo
recolhimento em até 2 (dois) dias Uteis a contar do término do prazo legal de

recolhimento.

6.2.2. Findo o Periodo de Exercicio, as Opc¢des ndo exercidas pelo Outorgado restardo
extintas de pleno direito, sem que o Outorgado tenha qualquer direito a indenizac¢éo ou

reclamagédo em virtude dessa exting¢ao.

6.3. O Conselho de Administracao poderéa determinar a suspenséo do direito ao exercicio das
Opcdes na hipétese de se verificarem situagdes que, nos termos das normas legais ou

regulamentares aplicaveis, restrinjam ou impeg¢am a negociacao de Ac¢des pelo Outorgado.
CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O Preco de Exercicio deveréa ser quitado pelo Outorgado no prazo de até 2 (dois) dias
Uteis contados da data da reunido de Conselho de Administragdo que aprovar o aumento de

capital que possibilitara a subscricao das A¢8es pelo Outorgado, em moeda corrente nacional.
CLAUSULA OITAVA — DA ONERACAO E ALIENACAO DAS ACOES

8.1. Salvo deliberacado em contrario pelo Conselho de Administracdo, o titular das A¢des sé
podera ceder, alienar ou transferir ou, de qualquer forma gravar as Ac¢des subscritas ou
adquiridas no ambito do VIII Plano, bem como aquelas que venham a ser adquiridas em virtude
de bonificacdes ou desdobramentos dessas mesmas Acdes, apds o prazo de 6 (seis) meses

contados da respectiva subscri¢cdo ou aquisicao.
CLAUSULA NONA - DO TERMINO DA OPCAO

9.1. Nas hipéteses de desligamento do Outorgado, o direito de exercer Op¢des outorga

no ambito do VIII Plano poder4 ser extinto ou modificado conforme o disposto nas

abaixo.
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9.2, Caso o Outorgado venha a se desligar do cargo exercido na Companhia, por vontade da
Companhia, sem justo motivo, serdo adotados os seguintes critérios: (i) as Opc¢des ainda néo
exerciveis na data do desligamento restardo automaticamente extintas, de pleno direito,
independentemente de aviso prévio ou notificacdo, e sem direito a qualquer indenizacdo ao
Outorgado por parte da Companhia; e (ii) as Opcdes ja exerciveis na data do desligamento
poderdo ser exercidas pelo Outorgado no prazo de 60 (sessenta) dias contados da data do
desligamento; apds esse prazo, as mesmas restardo automaticamente extintas, de pleno direito,
independentemente de aviso prévio ou notificacdo, e sem qualquer direito a indenizacdo ao
Outorgado por parte da Companhia. Todas as Opcfes ndo exercidas caducardo, sem que o

Outorgado tenha direito a qualquer indenizagéo por parte da Companhia.

9.3. Caso o Outorgado venha a se desligar do cargo exercido na Companhia, por vontade
prépria do Outorgado ou por destituicdo, demisséo ou ndo reconducao ao cargo pela Companhia
por justa causa, todas as Opc¢fes ainda ndo exercidas na data do desligamento, estejam estas
exerciveis ou ndo, serdo automaticamente extintas, de pleno direito, independentemente de
aviso prévio ou notificagdo, e sem direito a qualquer indenizacdo ao Outorgado por parte da
Companhia. Para os fins da presente disposicdo, serdo consideradas justa causa para o
desligamento a prética pelo Outorgado de ato ou conduta que (a) contrarie as politicas, codigos
de conduta da Companhia e demais deveres previstos na legislagdo e no Estatuto Social da
Companhia, (b) seja contrario ou conflitante aos interesses da Companhia, (c) viole o dever de
manter em sigilo e confidencialidade quanto a assuntos da Companhia que sejam de seu
conhecimento, (d) caracterize concorréncia com as atividades da Companhia, (e) caracterize
difamacéo, dano a imagem, ou qualquer outra forma de prejuizo para a Companhia, e (f)
quaisquer outros atos contrarios ao dever de lealdade para com a Companhia, incluindo falta

deliberada de empenho no trabalho executado pelo Outorgado.

9.4. Em caso de desligamento do Outorgado em virtude de (i) aposentadoria com
encerramento do vinculo com a Companhia; ou (ii) cumprimento de plano sucessério negociado
com o Comité, o Conselho de Administracdo, ouvido o Comité, tera amplos poderes para
estipular em aditivo ao Contrato de Outorga celebrado junto ao Outorgado as condic¢des relativas

as Opcgdes caso o prazo de caréncia ainda ndo tenha sido observado.

9.5. Na hipdtese de se verificar (a) a invalidez permanente do Outorgado, conforme

T

Outorgado ou seus sucessores, conforme o0 caso, permanecerdo: (i) com a propriedade das

reconhecida pela autoridade previdenciaria competente ou (b) o falecimento do Outorgado

OpcBes que ja tenham sido recebidas mediante os respectivos exercicios no ambito deste VI
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Plano; (ii) com o direito de exercer as Opcbes que ja sejam exerciveis, observado o0 prazo
indicado na Clausula 9.2 acima; e (iii) com o direito a exercer as Opc¢8es ainda dentro do periodo
de caréncia, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da comunica¢éo do evento a Companhia.
Caso as Opc¢des nao sejam exercidas dentro dos prazos previstos nesta Clausula Nona, restarao
automaticamente extintas, de pleno direito, independentemente de aviso prévio ou notificacao, e

sem qualquer direito a indenizacdo ao Outorgado por parte da Companhia.

9.6. Em caso de realizacdo de qualquer operacao de reorganizacao societaria que envolva a
cisdo da Companhia, sua fusdo com outra sociedade, a incorporacdo da Companhia por outra
sociedade, a incorporacdo de suas acles por outra sociedade ou a transformacao do tipo
societario da Companhia, ou de opera¢gbes que impliguem a modificacdo do controle da
Companhia, bem como caso venha a ser solicitado o cancelamento do registro de companhia
aberta da Companhia, a totalidade das Opc¢des outorgadas se tornara automaticamente integral
e imediatamente exercivel pelo Outorgado desde que este tenha cumprido o requisito de
permanéncia em seu cargo até o momento da deliberacdo assemblear que aprovar a
reorganizagdo societaria ou cancelamento de registro de companhia aberta. O prazo para o
exercicio das Opc¢des nesse caso sera de 10 (dez) dias a partir da deliberacdo assemblear que

aprovar a reorganizagdo societaria ou o cancelamento de registro de companhia aberta.

9.7. Além das hipéteses previstas acima, o Conselho de Administracdo podera deliberar
sobre eventual aceleracdo do VIII Plano, com a consequente antecipacdo da possibilidade de
exercicio da totalidade das Opc¢bes outorgadas, na ocorréncia de aprovagdo de saida do
segmento de listagem Novo Mercado da B3 ou em hipéteses de incorporagcdo de outras
sociedades pela Companhia. Na avaliagdo do Conselho de Administracéo a respeito da eventual
antecipacdo deverdo ser considerados os objetivos do presente Plano e os impactos que tal
operacdo ou deliberacdo poderdo acarretar sobre a liquidez das acbes de emissdo da

Companhia.

9.8. Para fins deste VIl Plano, entende-se como desligamento o fim da relacédo juridica entre

o Outorgado e a Companhia, justificado ou néo.
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CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

10.1. Nenhuma disposicéo deste VIII Plano ou das Opc¢des concedidas em seu a&mbito confere

ao Outorgado direito a permanéncia como administrador da Companhia.

10.2. O Outorgado ndo tera qualquer direito ou privilégio de acionista da Companhia enquanto

as Ac¢des objeto do VIII Plano ndo tenham sido subscritas e integralizadas pelo Outorgado.

10.3. Caso a quantidade das Ac¢des venha a ser alterada em decorréncia de bonificacdes,
desdobramentos, grupamentos ou conversao em acdes de outros valores mobiliarios emitidos
pela Companhia, caberd ao Conselho de Administracdo declarar por escrito ao Outorgado o
correspondente ajuste do nimero de A¢des objeto da Opc¢éo a ele concedida e do respectivo

Preco de Exercicio, com o fim de evitar qualquer distor¢cdo na aplicacéo deste VIII Plano.

10.4. A existéncia do VIII Plano e das Opg¢8es outorgadas ndo impedird, em hipdtese alguma,
a realizacdo de operagbes de reorganizagdo societéria envolvendo a Companhia, tais como
transformacéo, incorporacéo, fusdo e/ou cisdo, devendo o Conselho de Administracdo e as
empresas envolvidas deliberar sobre os ajustes cabiveis para proteger os legitimos interesses
do Outorgado, sendo certo que qualquer decisdo tomada nesse sentido ndo dara ao Outorgado

o direito de obstar a operacéo pretendida ou de prejudicar a sua realizacéo.

10.5. Nenhuma Opcao poderéa ser transferida a e/ou exercida por qualquer pessoa diversa do
Outorgado a quem foi concedida, sendo o exercicio das Opg¢des outorgadas nos termos do VIII

Plano personalissimo e intransferivel, salvo nas condi¢cdes expressamente previstas neste Plano.

10.6. A omissao e/ou tolerancia de qualquer das partes em exigir o0 estrito cumprimento dos
termos e condi¢Bes deste VIII Plano ndo constituird novagdo ou rendncia, nem afetara os seus

direitos, que poderdo ser exercidos a qualquer tempo.

10.7. A fim de assegurar a execucdo das obrigagGes ora estipuladas, cada uma das partes
terd o direito de requerer judicialmente a execucgéo especifica deste instrumento, podendo valer-
se das disposicdes aplicaveis, inclusive as dos artigos 497 e seguintes, e 536 e seguintes, do

Cddigo de Processo Civil.

10.8. O VIII Plano sera regido e interpretado de acordo com as leis da Republica Federati

do Brasil, e as obrigacfes nele assumidas estao sujeitas as normas legais e regula

aplicaveis.
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10.9. O VIII Plano entrara em vigor na data da Assembleia Geral de acionistas que o aprovar
e se extinguira: (a) pelo decurso do prazo que permita o exercicio integral das Opc¢des; ou (b)
pela dissolucéo ou liquidacdo da Companhia.

10.10. Cabera a Companhia e ao Outorgado, conforme o caso, arcar com todos 0s encargos
tributarios de que cada um seja o contribuinte legal ou encarregado de retencdo, nos termos da
legislacédo aplicavel, decorrentes do exercicio das Opc¢des no ambito deste VIII Plano, observado

o disposto no item 6.2.1 (v) deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Campinas, Estado de Sdo Paulo, como competente
para a solucdo dos litigios porventura oriundos do presente instrumento, sendo renunciado
qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.
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